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Prot. n. vedi segnatura                     Ancona, vedi segnatura 
 

All’Albo on-line  
Sito d’Istituto  

 
All’Albo on-line  
Ufficio Scolastico Regionale 
Ufficio III – Ambito Territoriale  
di Ancona 

 
Oggetto: Interpello per supplenza su classe di concorso A033 - Scienze e Tecnologie 

Aeronautiche per una cattedra di 18 ore settimanali fino al 08/10/2026 + n. 4 ore 
sett.li fino al 30/06/2027 presso la sede “Elia” in via Lungomare Vanvitelli, 76. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 14, comma 23, dell’O.M. n. 27/2026;  

 

VISTA la Circolare Ministeriale prot. n. 11814 del 06/05/2026 concernente istruzioni ed indicazioni 

operative in materia di supplenze al personale Docente, Educativo ed ATA per l’a.s. 2026/27;  

 

CONSIDERATO che a seguito delle convocazioni effettuate dalle proprie graduatorie d’Istituto non 

sono pervenute accettazioni o disponibilità per le coperture delle supplenze disponibili; 

CONSIDERATO che risultano esaurite le GPS, le graduatorie dello scrivente Istituto e degli Istituti 

viciniori; 

CONSIDERATO la necessità di reperire un docente in possesso di titolo di studio idoneo o affine 

per l’accesso alla classe di concorso su indicata entro il più breve tempo possibile, si provvede in 

data odierna alla pubblicazione del presente interpello; 

EMETTE 

 

Avviso per l’individuazione ed il reclutamento di personale docente per il conferimento di una 

supplenza con le seguenti caratteristiche:  

• Cl. c. A033 - 18 ore settimanali fino al 08/10/2026 con probabile proroga - sede di 

servizio I.I.S. “Volterra-Elia” in via Lungomare Vanvitelli, 76 ANCONA (AN); 

e per uno spezzone orario fino al 30/06/2027  

• Cl. c. A033 – 4 ore settimanali fino al 30/06/2027 sede di servizio I.I.S. “Volterra-Elia” 

in via Lungomare Vanvitelli, 76 ANCONA (AN). 

 

Sono ammessi a presentare domanda coloro che siano in possesso di titolo di studio/abilitazione 

validi per l’accesso alla classe di concorso in oggetto secondo la normativa vigente e/o in 
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alternativa coloro che siano in possesso di titoli di studio affini o esperienza maturata nel settore 

specifico.  

Dato il carattere d’urgenza della ricerca, gli aspiranti interessati dovranno inviare la propria 

disponibilità entro le ore 12:00 del giorno domenica 20/09/2026 con la seguente modalità:  

• tramite PEO all’indirizzo anis014007@istruzione.it o PEC anis014007@pec.istruzione.it con il 

seguente oggetto: “Disponibilità per supplenza su C.d.C. A033”, allegando la seguente 

documentazione:  

- modello di disponibilità (Allegato A) predisposto dall’Istituzione Scolastica allegato all’avviso,  

- curriculum vitae,  

- copia di un documento di identità in corso di validità.  
 
Si precisa che:  
 
• La domanda dovrà contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in autocertificazione ai sensi 

del D.P.R. N. 455/2000, per consentire la verifica puntuale dei requisiti di accesso al posto in 
oggetto, ivi compresi gli estremi per il conseguimento del titolo di abilitazione, se posseduto; 

 
• Sarà data priorità agli aspiranti abilitati per la classe di concorso in oggetto, e in subordine, a 

coloro che sono in possesso di titoli di studio idonei per l’accesso alla classe di concorso o titoli 
affini; 

 
• Per la valutazione dei titoli di studio e di servizio si utilizzeranno integralmente criteri e misure 

di cui alle disposizioni vigenti per la formazione delle graduatorie di istituto (O.M. n. 88/2024);  
 

• Come da nota MIM n. 157048 del 09/07/2025 non è consentito partecipare alla procedura a 
coloro che sono già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato.  

 
Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all’albo dell’istituzione scolastica e gli 
aspiranti individuati, vista l’urgenza, saranno contattati telefonicamente per ricevere 
contestualmente la loro accettazione definitiva o rinuncia all’incarico proposto entro le ore 12:00 del 
giorno 21/09/2026.  
 
Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti 
dall’O.M. 88/2024, ivi incluse le disposizioni espressamente indicate all’art. 14 (Effetti del mancato 
perfezionamento e risoluzione anticipata del rapporto di lavoro).  
 
I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattate dal Titolare 
in conformità alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).  
  
               F.to digitalmente 

Il Dirigente Scolastico  
 Prof.ssa Rosa Martino  
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